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Werkbegeleiden en Beoordelen
in Zorg en Welzijn

Samen werken aan een goede beroepsopleiding
Omdat we samen, bedrijven/instellingen en ROC Nijmegen verantwoordelijk zijn 
voor het goed opleiden en beoordelen van mbo-studenten biedt ROC Nijmegen 
haar partners uit het werkveld de gelegenheid hun werkbegeleiders te trainen in 
het begeleiden en beoordelen.

Life is…
leren van
elkaar

Doelgroep
De training is bedoeld voor werkbegeleiders die studenten van ROC Nijmegen 
begeleiden in hun beroepspraktijk. 

Het CGO concept
ROC Nijmegen werkt vanuit het concept van competentiegericht onderwijs. 
Hierin staan kerntaken en werkprocessen centraal. School en praktijk begeleiden 
de leerlingen in het zich eigen maken van de gevraagde werkprocessen 
(met bijbehorende competenties).

Doel van de cursus
De werkbegeleider:
• Krijgt inzicht in het kwalificatiedossier, de kerntaken en werkprocessen.
• Krijgt inzicht in en ontwikkelt eigen competenties als werkbegeleider.
• Krijgt inzicht in het verschil in de rollen van begeleider en beoordelaar. 
• Leert ontwikkelingsgericht begeleiden. 
• Leert zowel ontwikkelingsgericht als kwalificerend beoordelen.

Inhoud
Deel 1: Begeleiden, bestaat uit 2 bijeenkomsten
• Taken en verantwoordelijkheden van de werkbegeleider
• Visie op opleiden
• Leerklimaat en leerstijlen
• Begeleidingsmethodieken en eigen begeleidingsstijl
• Communicatieve vaardigheden

Deel 2: Beoordelen, bestaat uit 1 bijeenkomst
• Beoordelen in de praktijk
• Toets- en observatietechnieken

Voor de training dienen de werkbegeleiders te beschikken over het boek: 
Werkbegeleider in Zorg en Welzijn van Nicolien van Halem en Tera Stuut, 
(ISBN 9789036812115).

Bewijs van deelname
U ontvangt een bewijs van deelname bij 100% aanwezigheid. 

Data en tijden 
Training werkbegeleiders 2017-2018
Woensdag
Periode 1: 20 september, 4 oktober, 25 oktober
Periode 2: 29 november, 13 december, 24 januari
Periode 3: 28 februari, 21 maart, 11 april
Periode 4: 16 mei, 30 mei, 13 juni
Donderdag
Periode 1: 21 september, 5 oktober, 26 oktober
Periode 2: 30 november, 14 december, 11 januari
Periode 3: 1 maart, 15 maart, 5 april
Periode 4: 26 april, 17 mei, 31 mei
van 13.00 - 17.00 uur

Locatie
ROC Nijmegen,
Campusbaan 6 te Nijmegen

Trainers
Danielle van de Burgt en Ingrid Lagarde.

Cursusgeld
De kosten van deze training bedragen:
37,50 per bijeenkomst 

Aanmelden
U kunt uw medewerkers aanmelden bij:
Fieke Snijders,
accountmanager Bedrijfsopleidingen
Zorg en Welzijn 
f.snijders@roc-nijmegen.nl 


